Estágio DISIPLINA DE GESTÃO - PLANO DE AÇÃO GESTÃO 

Campo de atuação : Secretaria Municipal de Saúde de Sapucaia do Sul- Núcleo de Informações em Saúde

Alunos: Cristiane da Silva Longaray

	TÍTULO
	A Avaliação e monitoramento dos principais indicadores de saúde de Sapucaia do Sul

	DEFINIÇÃO DO PROBLEMA
	Os dados dos sistemas de informação em saúde do município de Sapucaia do Sul são registrados,porém não estão sendo analisados, afim de realizar o monitoramento e avaliação da situação de saúde do muncípio



	OBJETIVOS
	Realizar a análise dos registros dos sistemas de informação em saúde com a implantação gradativa do e:sus no muncípio de Sapucaia do Sul

	ATIVIDADES


	Construção e validação de uma tabela com os principais indicadores que revelem a situação de saúde do muncípio.  A intenção é a avaliação e monitoramento de pelo menos dez indicadores, considerados principais em Sapucaia do Sul.

Construção do monitoramento e avaliação dos dados do E:SUS e outros sistemas de informação disponíveis

Levantamento dos principais indicadores de saúde que gerem maior impacto na saúde da população de Sapucaia



	CRONOGRAMA
	De junho até setembro: Capacitação do trabalho com os sistemas de informação, validação da tabela dos principais indicadores do Município de Sapucaia e análise de pelo menos 5 indicadores até o mês de Setembro

Outubro até dezembro: Realização da análise e monitoramento de pelo menos mais 5 indicadores



	AVALIAÇÃO
	Monitorar ao final de cada mês o andamento do trabalho, afim de verificar o ritmo que estamos para avaliação e das análises dos dados.




